[image: image3.wmf] 





[image: image1.png]SNPRM

SYNDICAT NATIONAL
DES PROFESSIONNELS
DE LA RELOCATION
ET DE LA MOBILITE




Formation

LES SYSTEMES DE PROTECTION SOCIALE EN EUROPE

Jeudi 25 juin 2009 

de 9h 00 à 17h 30

Hôtel Warwick Champs-Elysées

5 rue de Berri -75 008 Paris

Métro George V

Tel. : 01 45 61 82 15

FORMATEUR : Carine Idé. 

Consultante senior en Mobilité internationale, Conseil Franco-Allemand en gestion d’expatriés. Quadri lingue, français, anglais,  allemand et espagnol, Carine possède une Maîtrise de Traduction et Relations Internationales (Faculté de Lyon),  un First Certificate Cambridge (Faculté de Lyon), un Diplôme d’Espagnol (Faculté de Barcelone) et un  Diplôme d’Allemand (Goethe Institut-Weinheim, RFA). 

Elle a en outre vécu 18 ans d’expatriation : USA, Espagne, UK, Allemagne.

Consultante associée auprès d’un cabinet allemand, depuis 1998, elle fut Assistante Export chez SDV Plurimedia à Strasbourg (1998-1991), )

• E.M.E. GMBH - Allemagne (1991-1996),coordinatrice des projets franco-allemands et responsable manager Distribution chez E.M.E. GMBH - Allemagne (1991-1996).

Tél/Fax: + (33) 04 78 19 77 46  Mobile : +  (33) 06 77 33 69 81 E-mail : ci@franco-allemand.de
Objectifs :

· Maîtriser le futur contexte des nouveaux règlements communautaires en matière de sécurité sociale. 
· Etre en mesure de rapidement classifier un système de protection sociale en fonction de sa typologie d’un point de vue qualité des prestations en distinguant celles en espèces et celles en nature. 

· Comprendre les mécanismes du statut de frontalier et les incidences sur les prestations 

· ainsi que pour les membres de famille.

· Définir le cadre juridique pour le versement de prestations familiales pour les étrangers en France.

Programme de la formation de 7 heures 

9H : Accueil.

1. Introduction au nouveau règlement CE 883/2004

· Disparition du règlement 1408/71  et entrée en vigueur du nouveau règlement 883/2004. 

· Pouvoir anticiper les questions des clients.

· Incidence de ce nouveau dispositif dans la pratique au quotidien.

· Document de concordance des articles du R1408/71 et du nouveau R883/2004. 

2. Approche comparative des systèmes de protection sociale en Europe

· Financements

· Niveaux de prestations 

· Retraites 

· Parcours de soins  

· Allocations familiales.  

Grille de lecture ou  référentiel de valeurs permettant aux stagiaires de comparer les niveaux de prestation et les  coûts pour l’entreprise et pour le salarié des différents systèmes de protection sociale. 

Approche historique de la protection sociale. 
3. La situation des frontaliers

· Accès aux prestations pour les membres de famille en visite dans l’Etat compétent.
4. La protection sociale hors UE

· Approche des systèmes ayant cours aux USA et dans le BRIC (Brésil, Russie, Inde et Chine),
Présentation PowerPoint, 

Supports : formulaires, tableaux des conventions, extraits des  règlements communautaires.

Etudes de cas en sous-groupes, questions-réponses.

17h30 : fin de la formation

Coût de la journée de formation :

Formation entrant dans le cadre des certifications européennes de la Relocation.
Membres SNPRM

et Abra, Arp, EuRA, Sara, certifiés « Fondamentaux » : 

150,50 €HT soit 180 €TTC.

Non membres : 

                                   


242,48 €HT soit 290 €TTC.

Ces prix comprennent les cafés d’accueil et des pauses, le déjeuner et tous les documents liés au module.

BULLETIN DE PARTICIPATION 

A renvoyer au plus tard le vendredi 12 juin 2009 par 

fax: 02 96 80 47 78  ou mail :  thierry.schimpff@snprm.com
Madame, Monsieur……………………………………………………………………………...

Accompagné par………………………………………………………………………………...

Société…………………………………………………………………………………………..

( Participera (ont) 



( Ne participera pas

à la journée de formation SNPRM-EARP 

« PROTECTION SOCIALE EN EUROPE» du 25 juin 2009

Et joint un chèque de :…………………………€ à l’ordre du SNPRM.

règlement à envoyer à 

SNPRM - THIERRY SCHIMPFF BP6 22130-PLANCOËT 

Tel: 02 96 80 47 77     Prt.:06 86 41 50 56

N° d’agrément formation : 11 75 42418 75
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